“Garantizar los derechos humanos de la nifiez es labor
fundamental de la autoridad jurisdiccional”

CONSEJO DE LA JUDICATURA LOCAL
Secretaria Ejecutiva

CIRCULAR Nim. 128 /CICAM/SEJEC/20-2021

Asunto: Se informa punto de Acuerdo.

CONSEJERAS, CONSEJEROS, MAGISTRADO PRESIDENTE DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA, MAGISTRADOS DEL CONSEJO ACADEMICO,
MAGISTRADOS DEL ORGANO AUXILIAR DE LA VISITADURIA JUDICIAL,
OFICIALIA MAYOR, JUEZAS Y JUECES DE PRIMERA INSTANCIA DEL
PRIMER, SEGUNDO, TERCER, CUARTO Y QUINTO DISTRITOS JUDICIALES,
ESCUELA JUDICIAL, CENTRO DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION,
CONTRALORIA, AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, DIRECCIONES, COORDINACIONES,
DEPARTAMENTO, CENTRAL DE CONSIGNACION, CENTRAL DE
ACTUARIOS, Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO.

De conformidad con lo que establece el articulo 156, fracciones IX y XV de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado, me permito hacer de su conocimiento que
en Sesion Ordinaria de fecha 30 de junio de 2021, el Pleno del Consejo de la
Judicatura Local, aprobo el siguiente Acuerdo:

“...ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA LOCAL,
RELATIVO A LAS MEDIDAS ADOPTADAS EN EL INTERIOR DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, ANTE LA CONTINGENCIA
SANITARIA POR EL VIRUS SARS-CoV2 (COVID-19).

De conformidad con los articulos 78 bis de la Constitucion Politica del Estado de
Campeche, 140, 141 y 184 de la Ley General de Salud,110 y 125 de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado, el Pleno del Consejo de la Judicatura Local,
aprueba a partir del dia 01 de julio del presente afio, lo siguiente:

1. TRABAJO PRESENCIAL. Los titulares o encargados de los organos
jurisdiccionales y administrativos determinaran el niumero maximo de servidores
publicos a su cargo que podran asistir a laborar por dia a las oficinas, procurando
que sea como minimo el 35% y como maximo el 50% de su personal conforme a
sus respectivas cargas de trabajo; pudiendo aplicar politicas temporales de
escalonamiento, alternancia o cualquier otra, con la finalidad de que se observen las
medidas de sana distancia y se evite la concentracion de personal en las oficinas,
asi como en los espacios comunes de los centros de trabajo. La anterior medida
considerando que el servicio de imparticion de justicia y el acceso a la justicia estan
considerados en términos del articulo primero, fraccion |l del Acuerdo por el que se
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada
por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 31 de marzo de 2020, como actividad esencial.

La Direccidén de Recursos Humanos establecera los mecanismos para el control de
asistencia.

2. MEDIDAS EN EL DESARROLLO DEL TRABAJO PRESENCIAL. Las servidoras
y servidores publicos que se presenten fisicamente a sus centros de trabajo,
deberan observar las medidas de higiene y de distanciamiento social recomendadas
durante el desarrollo de sus funciones en los Acuerdos Generales o Protocolos
respectivos. En el caso de que las servidoras o servidores publicos presenten
sintomas relativos al virus, actuara conforme al Protocolo correspondiente para la
implementacion de las medidas pertinentes.
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Las y los titulares de los dérganos jurisdiccionales y administrativos vigilaran el
estricto apego a tales medidas, e informaran lo conducente al Pleno del Consejo 0 a
la Comision correspondiente, segun sea el caso.

3. CRITERIOS PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO PRESENCIAL Y A
DISTANCIA. La prestacion de los servicios de administracion e imparticion de
justicia debera realizarse mediante el empleo preferente del trabajo a distancia,
siempre que la naturaleza de las funciones de cada servidora o servidor publico lo
permita y, en ultima instancia, mediante el apersonamiento de las servidoras o
servidores publicos en sus respectivos centros de trabajo.

4. INCORPORACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. En los asuntos
de naturaleza jurisdiccional podra implementarse el uso de tecnologias de la
informacioén y la comunicacion, siempre que la naturaleza de los asuntos lo permita,
en términos de la legislacion procesal respectiva, y que con ello no se viole derecho
fundamental alguno de las partes.

La implementaciéon de las tecnologias de la informacion y la comunicacién se
sujetara a la disponibilidad tecnologica en los érganos jurisdiccionales. Sin perjuicio
de lo anterior, la Comisién de Administracion, realizara las providencias necesarias
para su operatividad segun se requiera por parte de los érganos jurisdiccionales.

5. VIGENCIA DE LAS MEDIDAS: Las disposiciones establecidas en el presente
Acuerdo seran de caracter temporal y su duracién sera evaluada en atencién al
estado que guarde la emergencia sanitaria por la pandemia de Covid-19 en el
estado de Campeche, de conformidad con el riesgo epidemioldgico de la region de
acuerdo al sistema de alerta implementado, y las recomendaciones de las
autoridades sanitarias. Al respecto, el Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder
Judicial del Estado, declarara la terminacion de vigencia de estas medidas mediante
la expedicion del Acuerdo correspondiente.

Publiquese el presente Acuerdo en los estrados de la Secretaria General de
Acuerdos, de la Secretaria Ejecutiva, de las Salas del Honorable Tribunal, de los
Juzgados, asi como en las areas administrativas, érganos auxiliares, auxiliares de la
administracion de justicia, auxiliares administrativos, direcciones, coordinaciones,
departamentos, centros y/o centrales; y en el Portal de Transparencia del Poder
Judicial del Estado de Campeche.

El presente Acuerdo entra en vigor en la fecha de su apro
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C.c.p. Maestra Jaqueline del Carmen Estrell
Justicia del Estado. Para igual fin.
C.c.p. Minutario.
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